Huika México A.C.

Red mternacional de investigadores en S em O

ciencias sociales y humanidades Seminario de Poder en las Organ

Cuarto Seminario de Poder
en las Organizaciones

(IV SemPo - Virtual)

El poder una constante de multiples disciplinas

CONVOCATORIA

Fecha limite de recepcion de resumenes:
30 de septiembre de 2021

Correo electronico de contacto:
1sempo.2018@gmail.com

Coordinadores:
Erik Geovany Gonzédlez Cruz
Thalia Ponce Dimas

https://huikamexihco.com.mx/sempo/



https://huikamexihco.com.mx/sempo/
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El poder una constante de multiples disciplinas

CONVOCATORIA

Los tres primeros Seminarios de Poder en las Organizaciones (SemPo)

permitieron dar cuenta del interés y la importancia del tema. Los resultados
han sido gratos y enriquecedores en las diferentes tematicas que se han
abordado: “Las facetas ocultas del poder en en el estudio de las
organizaciones” (I SemPo), “Las relaciones tedrico, empiricas y metodoldgicas
del Poder y Género en las Organizaciones” (Il SemPo) y “La organizacion
como espacio de poder: del racismo, la discriminacion y otras desigualdades”
(IV SemPo). Como resultado de estos tres seminarios, se encuentran en
proceso de edicion dos libros electrénicos. Tomando en cuenta este
precedente se CONVOCA al Cuarto Seminario de Poder en las Organizaciones
(IV SemPO - Virtual), “El poder una constante de muiltiples disciplinas”, por
ejemplo: la psicologia, las ciencias politicas, la sociologia, los estudios del
comportamiento, los estudios organizacionales, la antropologia, la filosofia y
todas aquellas disciplinas interesadas en el estudio del poder. Se pretende
que el seminario sea el espacio de discucion entre diversas disciplinas que
estudian el fenémeno del poder, como incio de un proyecto de investigacion
donde confluyan investigadores con interés en abordar dicha tematica,

discutirla y generar, en la medida de lo posible, conceptos homogéneos de
poder en las diferentes ramas de investigacion. Estas pueden derivar de
reflexiones teoricas o investigaciones empiricas, siempre y cuando cumplan
con los lineamientos establecidos en esta convocatoria.

En este sentido, se invita a las y los investigadores a participar en el Cuarto
Seminario de Poder en las Organizaciones (IV SemPo — Virtual) con trabajos
inéditos. Los cudales seran presentados de manera virtual en el seminario de
acuerdo a la calendarizacion tentativa que se encuentra en el cronograma
Anexo 1, es importante asistir a las sesiones del seminarios, para contribuir
al enriquecimiento de los trabajos de cada uno de los participantes. El
programa definitivo del seminario sera enviado por correo electronico, asi
como la liga para entrar a cada sesidon. Las propuestas capitulares que
aprueben la dictaminacién a doble ciego podran ser publicados en un libro
electrénico.

El envio de los resumenes y posteriormente de la propuesta capitular
deberan seguir los lineamientos que la presente convocatoria establece
(https://huikamexihco.com.mx/lineamientos-para-entrega-de-manuscritos/). La
fecha limite de recepcion de restimenes es el 30 de septiembre de 2021 y para
la propuesta capitular es el 1 de febrero de 2022 al correo:
isempo.2018@gmail.com.

Informesy envio de trabajos: Correo: isempo.2018@gmail.com
Huika México A.C.
https://huikamexihco.com.mx/



https://huikamexihco.com.mx/lineamientos-para-entrega-de-manuscritos/
mailto:isempo.2018@gmail.com

Cuarto Seminario de Poder en las Organizaciones (IVSemPo - Virtual)
El poder una constante de multiples disciplinas

Lineamientos para entrega de manuscritos

https://huikamexihco.com.mx/lineamientos-para-entrega-de-manuscritos/

Los trabajos deberan cumplir con lo establecido en las Normas APA sexta edicion,

asi como de:

-Letra: Arial 12

-Interlineado: 1.5

-Margenes: 2.54 cm. Superior e inferior y 3 cm derecha e izquierda.

-Numeracion de pagina: Extremo inferior derecho.

-Los trabajos deberan contar con un titulo (subtitulos en su caso).

-Datos del autor (es) maydsculas y minusculas: Nombre (s) y apellidos completos,
Institucién de adscripcion (en su caso), breve descripcion del curriculo de cada
uno de los autores (ultimo grado de estudios), correo electrénico, nacionalidad.

-El resumen previo al seminario tendra una extension minima de 300 palabras y
maximo de 500.

-La propuesta capitular posterior al seminario tendrd una extension minima de 20

cuartillas y maximo 30 cuartillas.

*Citas formato APA 6ta edicion, ejemplos:

-Cita textual menor a 40 palabras, dentro del parrafo: “entender el fenémeno

social desde la propia perspectiva del actor y experimentar como experimenta el

mundo” (Taylor, Bogdan y Devault, 2016, p. 3).

-Cita textual mayor a 40 palabras, parrafo propio:

Pues la perfecciébn de las cosas ha de estimarse por su sola naturaleza vy
potencia, y las cosas no son mas o menos perfectas porque deleiten u ofendan
la sensibilidad de los hombres, porque convengan a la naturaleza humana o

porque la repugnen. (Spinoza, 1977, p. 55)

Informesy envio de trabajos: Correo: isempo.2018@gmail.com
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-Parafraseo: Para Hume (2007) la moral serd determinada por la utilidad,

entendida esta ultima como el punto medio entre cualquier cualidad.

*Referencias en formato APA 6ta edicion, ejemplos:

Bardon, T. y Josserand, E. (2010). A Nietzschean reading of Foucauldian thinking:

constructing a project of the self within an ontology of becoming.
Organization, 18(4), 497—515. https://doi.org/10.1177/1350508410384758

Hume, D. (2007). Investigacién sobre los principios de la moral. En Hume, David
Investigacion sobre el conocimiento humano. Investigacidn sobre los
principios de la moral (pp. 287-412). Madrid: Editorial Tecnos.

SADER, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural. (2019, septiembre 30). Plan
Nacional de Desarrollo Gobierno de México 2019 - 2024. Recuperado de:
https://www.gob.mx/agricultura/documentos/plan-nacional-de-desarrollo-gobierno-
de-mexico-2019-2024

Spinoza, B. (1977). Etica. México: Universidad Nacional Auténoma de México.

Taylor, S., Bogdan, R. y DeVault, M. (2016). /ntroduction to Qualitative Research

Methods a Guidebook and Resource. United States of America: Wiley.

*En caso de usar la herramienta para citar de Word o cualquier otra, asegurarse
de que coincida con lo solicitado en los lineamientos para entrega de
manuscritos, aqui mencionado, y de convertir en texto estatico tanto las citas

como las referencias.
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Anexo 1

Fecha Tematica

Martes 30 de

i Fecha limite de recepcidn de resumenes
septiembre de 2021

Seminario: 5 sesiones de 2 horas cada semana

(hora por confirmar)

Fecha Tematica

Miércoles 20 de

Inauguracion y Ponencias
octubre de 2021

Miércoles 27 de
octubre de 2021

Ponencias

Miércoles 3 de
noviembre de 2021

Ponencias

Miércoles 10 de
noviembre de 2021

Ponencias

Miércoles 17 de

) Ponencias y clausura
noviembre de 2021

Martes 1 de febrero Fecha limite de entrega de Capitulo para
de 2022 dictaminacioén
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